
人 手 不 足 解 消 に 直 結 ‼

＜参加対象＞

20代最後にフィリピンへ英語留学し、外国の方のホ
スピタリティと底抜けた明るさに惹かれ、日本で東
南アジアの方々に寄り添える仕事をということで、
この業界に入り早10年目になりました。
文化の違いからトラブルになることもありますが、
力強く生き抜く外国の子達の姿を見て元気と勇気を
もらうと同時にやりがいも感じながら日々過ごして
います。
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お申し込み・お問い合わせ

地域企業×外国人材の監理支援団体による実際の体験談
15時40分〜第二部

外国人材採用の効果と今後の課題
15時00分〜第一部

「人材不足」のお悩みを外国人材の活用で解決している企業の
内、６割がなんと中小企業‼
人材確保の解決はもちろんのこと、外国人社員の活躍に刺激を受
け、従業員の主体性改善や生産性向上等の効果も表れています。
後半には、実際に発生したトラブルや課題など、他では聞けない
‟リアルな声” を知ることのできる説明会を実施します！

活用説明会活用説明会
外国人材採用の効果と実態がわかる外国人材採用の効果と実態がわかる
中小企業にこそ知ってほしい中小企業にこそ知ってほしい

15時00分〜16時30分15時00分〜16時30分
月 　  　日(水)月 　  　日(水)

無料無料

1111 2727

会 場：岸和田商工会議所　２階 研修室会 場：岸和田商工会議所　２階 研修室

～ 働く意欲の高いエネルギッシュな若手人材の獲得方法について ～

～ 様々なトラブルや課題を乗り越え、社内と従業員に起きた変化について ～

MAIL:SOUDAN@KISHIWADA-CCI.OR.JP

20年以上にわたり外国人材を受け入れ、現在240
名以上を現場作業員として活用。採用のメリット
やデメリット、発生したトラブルや社内に起こっ
た効果などについて、実体験を語ります。

人事課 主査
外国人材受入担当

大喜工業株式会社：最新技術と一貫製造で高品質な外装
部品を提供する機械部品メーカーとして、多くの取引先
から厚い信頼を得ている。

お申込みはコチラ

●人手不足に悩んでいるものの、外国人の採用は不安な方
●検討しているものの、リスクや具体的な採用手法を知りたい方
●どういった監理団体、支援機関を選べばわからない方

定員15名定員15名

協同組合一心：技能実習及び特定技能合わせて約400名の
方々の人材育成を経験豊富な母国語スタッフがサポート。
提携する教育センターでは、職種に応じた専門用語や普段
の生活を想定した独自の教育内容を提供している。

共催：大阪外国人材採用支援センター（公益財団法人大阪産業局）

令和６年度大阪府小規模事業経営支援事業地域活性化事業


