
グローバルサウスとの連携強化に資する共創型技術人材交流事業
（インドから日本企業への就職定着事業）のご紹介
日本経済の持続的成⾧、技術革新の起爆剤として期待されるインド人材の日本企業への就業をより活性化す
べく、各種採用機会の提供、及びその活動への支援を実施します。

今後のプログラムに関する情報の提供、及びご参加をご希望の企業は、お問い合わせフォーム、またはIndia-Japan 
Talent Bridge事務局までご連絡ください。プログラムの詳細が決定次第、順次ご案内をお送りいたします。

啓発イベント

インターンシップ

キャリア採用
イベント

•今後選定されるインド国内の大学約9校にて、インド人学生に対して日本企業へ
の就業意欲を喚起する啓発イベントを行います。

•参加企業には、インド人学生と直接接点を持つことによる採用活動の裾野拡大と
同時に、インド人学生の就職に関するニーズの理解促進にご活用いただけます。

•本イベントへの参加に伴う旅費については一部補助が受けられる場合があります。

【実施時期】令和7年度 8月～1月頃を予定。

•インド現地大学、及び文部科学省「さくらサイエンスプログラム」で来日中のインド人
学生を対象にインターンシップの機会を提供する日本企業に対し、インターン実施
に係る一部費用の補助を行います。
(原則、日本またはインドにおけるインターン受入れが補助の対象)

•参加企業には、インターン受入れをより積極的なインド人材の採用機会としてご活
用いただけます。

【実施時期】令和7年度 7月～2月頃を予定。

•日本、インド及び世界各地から広くインド人材の採用機会を提供できるよう、オンラ
イン形式での採用イベントを実施します。

•参加企業には、即戦力となるインド人材の獲得機会としてご活用いただけます。

【実施時期】令和7年度 9月～2月頃を予定。

お問い合わせ先：India-Japan Talent Bridge事務局
Email : india_hr_exchange_support@tohmatsu.co.jp

受託事業者：デロイトトーマツベンチャーサポート株式会社

資料管理番号：IHX20250414

※プログラムの内容は今後変更される可能性があります。

お問い合わせフォームは右記QRコードより

写真出所：JETRO HPより


